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AREZZO

In un convegno tenutosi a Firenze il 17 luglio u.s. 
sono stati illustrati dall’Assessore Regionale Sal-
vadori gli impegni che la Regione Toscana inten-
de portare avanti sul welfare.
Inserito nel Piano Regionale di Sviluppo, il pro-
getto prevede l’istituzione di un fondo regionale 
per i non autosufficienti con l’obiettivo di azzerare 
le liste di attesa per l’inserimento nelle RSA entro 
il 2010, potenziare la rete di assistenza domiciliare 
per dare risposte di qualità alle persone anziane e 
alle loro famiglie, assicurare contributi per il so-
stegno al lavoro di cura delle assistenti familiari 
e per l’emersione di una grossa fetta del lavoro di 

cura sommerso. Il progetto è di grande interesse 
per tutti: anziani, pensionati e non autosufficienti 
in genere.  La proposta è interessante anche per-
ché prevede un’ampia consultazione coi rappre-
sentanti dei vari sindacati e per CNA Pensionati 
vi partecipa il collega Giulio Cesare Brandini. 
L’obbiettivo è di creare un fondo di dimensioni 
importanti stimato intorno ai 150 milioni di euro 
per il 2008 alla cui alimentazione concorrerà il 
Governo, la Regione, i Comuni, le Asl e gli uten-
ti a titolo di compartecipazione. Il progetto mira 
ad incrementare dal punto di vista qualitativo e 
quantitativo le risposte assistenziali. Si prevede 

infatti di ampliare il numero degli assistiti, tra i 
principali obiettivi per il 2008 c’è quello di po-
ter assistere almeno 40.000 cittadini toscani con 
più di 65 anni, di garantire entro 30 giorni dalla 
richiesta la prestazione o il servizio e di attivare 
i Punti Unici di Accesso come luogo permanen-
te dove ricevere le richieste di intervento e dare 
ai cittadini le informazioni su dove rivolgersi in 
caso di bisogno. Questa sfida è certo di grande 
interesse e va seguita e sostenuta con forza anche 
perché, contrariamente a quanto previsto dal Go-
verno, individua strumenti concreti di risposta al 
problema della non autosufficienza. 

UN 2007 DI GRANDE IMPEGNO E MOBILITAZIONE
Raggiunti alcuni obiettivi anche se si sperava di ottenere di più

Speciale CNA Pensionati
assistenza continuativa a persone non autosufficienti 
Interessante progetto della Regione Toscana 

L’anno che sta per chiudersi ha visto CNA 
Pensionati - sia da sola che con il CUPLA 
- fortemente impegnata a sollecitare il 
Governo affinché venissero presi seri 
provvedimenti a favore della categoria. 
Per rendere più efficace la nostra azione, 
si è proceduto ad una raccolta di firme per 
le seguenti petizioni: l’aumento delle pen-
sioni minime e la difesa del potere d’ac-
quisto, la cancellazione della discrimina-
zione sugli assegni familiari a scapito dei 
pensionati autonomi.  CNA Pensionati 
Arezzo ha fatto la sua parte nella raccolta 
delle 400.000 firme organizzata dalle otto 
organizzazioni dei pensionati che fanno 
capo al CUPLA: le firme sono state conse-
gnate alla Camera dei Deputati il 27 giu-
gno u.s. con conseguente manifestazione 
a Roma il 28 giugno. Su questi argomenti, 
CNA Pensionati Arezzo ha promosso un 
convegno a fine aprile alla presenza del 
sottosegretario Cecilia Dosaggio, a ripro-
va del rilievo che i temi trattati meritava-
no.  I risultati ormai sono conosciuti: la 

nota stonata - e non si capisce il perché 
- è l’azione discriminante nei confronti 
dei pensionati del lavoro autonomo che 
per avere lo stesso aumento dei pensiona-
ti del lavoro dipendente, dovranno aver 
versato tre anni di contribuzione in più. 
Gli aumenti non sono un granché, però 
sono certamente un segnale di sensibilità 
verso i pensionati che sono in condizioni 
economiche più disagiate, i quali così re-
cuperano una piccola parte del potere di 
acquisto perduto.  Ma quello che noi criti-
chiamo fortemente in quell’accordo – che 
peraltro CNA non ha sottoscritto – non 
è tanto l’importo esiguo degli aumenti, 
vista e considerata anche l’entità delle ri-
sorse disponibili. Quello che noi non ac-
cettiamo, e che consideriamo una odiosa 
discriminazione, è la riproposizione anco-
ra una volta di un trattamento differen-
ziato tra categorie di pensionati che sono 
nella medesima situazione reddituale e di 
bisogno. Se lo Stato, attraverso le risorse 
collettive reperite con le imposte dirette 

e indirette, le tasse sulle imprese e i vari 
balzelli, decide di intervenire per miglio-
rare le condizioni dei pensionati, non può 
fare distinzioni a seconda del lavoro che 
essi hanno svolto nella vita attiva, perché 
una volta andati in pensione i pensionati 
sono tutti uguali. E’ un elementare prin-
cipio costituzionale che vogliamo ricor-
dare al Governo, forse troppo impegnato 
a mediare rispetto a posizioni oltranziste 
di qualche sindacato che considera la de-
mocrazia e la socialità a senso unico.  In 
verità, la discriminazione ai danni dei 
pensionati del lavoro autonomo è di pochi 
spiccioli e noi crediamo che, con un po’ 
più di buon senso, poteva essere evitata. 
Ma non per questo è meno grave, perché 
si tratta della violazione di un principio di 
giustizia sociale che noi non accettiamo e 
che ci spinge a rinnovare la nostra mobi-
litazione, da soli e col CUPLA, 
affinché una norma siffatta 
sia modificata dal Parla-
mento. 

CNA Pensionati augura a tutti 
un sereno Natale ed un felice 2008
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NUOVI RECAPITI DI
CNA PENSIONATI AREZZO
Nella conferenza di organizzazione tenutasi recentemente ad Arezzo è stata 
presa una decisione molto importante a favore dei nostri associati.  Per soddi-
sfare le necessità degli anziani e dei pensionati, per essere a loro più vicini, per 
garantire un maggior presidio del territorio, sono stati aperti tre nuovi recapiti 
a Camucia, Montevarchi e San Giovanni Valdarno. 
Il recapito di Camucia ubicato presso la sede CNA in via Sandrelli, 36 
tel. 0575 648584, avrà come referente il collega Orlando Magari e sarà a dispo-
sizione tutti i venerdì dalle ore 15 alle ore 18.
Il recapito di Montevarchi presso la sede CNA in Via Trento, 9 
tel. 055 981329 avrà come referente il collega Silvano Fei e sarà a disposizione 
tutti i martedì dalle ore 9 alle ore 12. 
Il recapito di San Giovanni Valdarno presso la sede CNA in Via Piave, 40 
tel. 055 9122421 avrà come referente il collega Silvano Fei e sarà a disposizione 
tutti i venerdì dalle ore 9 alle ore 12. 

LA PRESIDENZA DI 
CNA PENSIONATI AREZZO
•	 Giuseppe Valenti, Presidente 
•	 Silvano Germani, Presidente Onorario
•	 Franco Bennati, Vice Presidente
•	 Orlando Magari, Vice Presidente
•	 Leo Milanesi, Coordinatore Provinciale

FESTA SOCIALE 

CNA PENSIONATI
Caro amico, cara amica,

è con immenso piacere che ti invitiamo alla nostra tradizionale 
festa sociale che quest’anno si terrà presso

Ristorante “La Doccia” Via Setteponti
Rondine 24/G 

(pressi di Castiglion Fibocchi) 

domenica 9 dicembre 2007
alle ore 12.30

Desideriamo ritrovarci, prima delle festività natalizie, tutti insieme 
tra quelli che in questo 2007 che volge al termine hanno partecipato 
a tante gite e manifestazioni da noi organizzate, ed anche con coloro 
che, per tanti motivi, non hanno potuti unirsi a noi. 
E’ un’occasione d’incontro in cui uniremo al ringraziamento per l’an-
no che sta per lasciarci, l’augurio per un 2008 di gioia e felicità per 
noi e le nostre famiglie. Anche se non è sempre così, noi lavoriamo e 
facciamo tutti i nostri sforzi, perché l’amore e il bene trionfino co-
minciando proprio dallo stare seduti per un giorno fianco a fianco, 
sentendoci più che mai amici e solidali.

Il pranzo con menù tradizionale è fissato per le ore 12.30 e sarà allie-
tato dalla musica di una piccola orchestra. 
Il costo totale per persona è stato fissato in _ 37,00 che saranno pagati 
durante il pranzo stesso.
In segno di festa e affetto sarà offerto a tutti, uomini e donne, un gen-
tile omaggio, così come è stato negli anni passati. 
Al pranzo sono invitati tutti i nostri soci, i nostri amici, i familiari e 
gli amici dei nostri amici.

Per la prenotazione, telefonare ai seguenti numeri, preferibilmente du-
rante i pasti:
Sig. Germani Silvano tel. 0575 99304
Sig Magari Orlando tel. 0575 62372
Sig. Milanesi Leo tel. 0575 536225 (ore ufficio)
Sig. Valenti Giuseppe tel. 0575 323003

Al fine di organizzare la sistemazione dei tavoli con gruppi di fami-
liari, parenti ed amici, è gradito ed auspicabile che al momento della 
prenotazione venga dichiarato, oltre al numero, anche il nome, cogno-
me e numero di telefono. Aggiungiamo che i bambini al di sotto di 10 
anni pagheranno metà prezzo. Per motivi organizzativi è necessario 
prenotarsi entro e non oltre il 30 novembre 2007.

Un saluto cordiale
Il Presidente

Giuseppe Valenti

Sedi CNA PENSIONATI e 
Patronato EPASA della provincia di Arezzo

SEDE PROVINCIALE
Arezzo v.le Duccio di Buoninsegna 8

Tel. 0575.3291 Fax 0575 22725

Arezzo 	 Via Calamandrei, 56 
	 Tel. 0575 350219 - fax 0575 251929

Pieve al Toppo 	 Via Aretina Nord, 51
	 Tel. 0575 411173 - fax 0575 416762

Bibbiena 	 Via G. La Pira, 21
	 Tel. 0575 536225 - fax 0575 536341

Montevarchi 	 Via Trento, 3
	 Tel. 055 981329  - fax 055 981447

S. Giovanni 	 Via Piave, 40
	 Tel. 055 9122421 - fax 055 9120251

Camucia 	 Via A. Sandrelli, 36
	 Tel. 0575 630349 - fax 0575 630464

Foiano 	 V.le della Resistenza, 22
	 Tel. 0575 648584 - fax 0575 648450

Monte S. Savino 	 Via Milaneschi, 17 
	 Tel. 0575 849421 - fax 0575 844672

Sansepolcro	 V.le Osimo, 363
	 Tel. 0575 742732 - fax 0575 735931
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“Il 2007 è stato un anno particolarmente dinamico 
per l’associazione aretina O.A.S.I.,”Officina Aretina 
della Solidarietà Internazionale” – sottolinea il Pre-
sidente Mauro Borgogni – ed è con particolare sod-
disfazione che, in occasione dell’assemblea dei soci 
svoltasi l’8 giugno p.v presso la Camera di Commer-
cio di Arezzo, abbiamo potuto fare un bilancio estre-
mamente positivo delle attività realizzate”. “Innanzi-
tutto – spiega il segretario Franco Bennati - è stato 
acquistato un trattore Landini uguale a quello che 
attualmente stiamo riparando con i volontari; que-
sto ci consentirà di disporre di pezzi di ricambio utili 
in caso di rottura o usura dell’originale; abbiamo poi 
ricevuto dal Sig. Mario Peruzzi della Misericordia di 
Arezzo una motopompa con motore diesel e ci sono 
state donate dal Sig. Gorini cinque macchine per at-
trezzare un laboratorio di falegnameria tra cui delle 
pialle e frese. Infine la Cooperativa “Progetto5” ci ha 
messo a disposizione un pulmino dismesso”.
L’associazione vede inoltre aumentare la propria base 
associativa con l’ingresso di autorevoli soggetti come 
l’Azienda Farmaceutica Municipalizzata di Arezzo: 
la nuova Presidente D.ssa Marzia Sandroni ha ac-
colto con particolare interesse la proposta di aderi-
re ad O.A.S.I. e di portare il proprio contributo di 
esperienza e conoscenza ai progetti di cooperazione 
internazionale promossi dall’associazione. 
Allo stesso tempo l’assemblea ha deliberato l’adesio-
ne alla Consulta Provinciale del Volontariato della 
Protezione Civile per poter dare il proprio contribu-
to in caso di calamità o altre emergenze in cui la vita 
umana è messa in pericolo e per creare una colla-
borazione costruttiva.  Da parte sua Franco Bettoli 
di Emmaus ci tiene a sottolineare che “i confini di 

Per la tutela e la salvaguardia degli anziani
La nostra organizzazione da oltre 30 anni si batte per la tutela degli interessi dei 
pensionati indipendentemente dalla categoria di provenienza, cura i rapporti con 
le istituzioni pubbliche e private, con gli enti previdenziali e con la pubblica am-
ministrazione. Stipuliamo protocolli d’intesa con le amministrazioni comunali ed 
altri enti per ottenere agevolazioni per i pensionati economicamente disagiati: ICI, 
nettezza urbana, acqua, Enel, Coingas Telecom, ecc.
CNA Pensionati ha per prima lanciato una petizione popolare per ottenere un 
fondo di sostegno per la non autosufficienza, ottenendo un evidente successo nella 
finanziaria 2007 che ha previsto il fondo apposito e la proposta di legge è ora 
iscritta in Parlamento. 
CNA Pensionati è tra i promotori quest’anno di altre due petizioni popolari per: 
➪	l’adeguamento del potere di acquisto e dei minimi di pensione
➪	l’estensione dell’assegno per il nucleo familiare ai pensionati del lavoro autonomo
Come vedi siamo sempre sul campo di battaglia per correggere quelle storture che 
sia i Governi che le forze politiche troppo spesso dimenticano.
Aderire al nostro sindacato, vuol dire rafforzare la nostra azione, incrementare la 
nostra iniziativa, renderci sempre più incisivi.

Con il Patronato epasa progetta il tuo futuro!
Verifica la tua posizione contributiva, consiglialo anche ai tuoi familiari e ai tuoi 
amici! Sei già in pensione e stai continuando a lavorare? Ricordati che puoi richie-
dere il ricalcalo per la maggiorazione della tua pensione. Vieni presso l’ufficio del 
patronato EPASA a te più comodo, il servizio è completamente gratuito!

Socialnet Onlus
Un’associazione di volontariato in grado di dare un supporto concreto all’anziano 
per orientarlo ed informarlo sui servizi e progetti promossi dalle associazioni ed 
istituzioni nel territorio della provincia di Arezzo. Cna pensionati, Patronato 
EPASA e Socialnet Onlus: un connubio al servizio di anziani e pensionati

CONFERENZA 
DI ORGANIZZAZIONE
Si è riunito nei mesi scorsi il gruppo dirigente di CNA Pensionati Arezzo, 
per analizzare lo stato della propria struttura organizzativa nell’ambito di 
tutto il territorio della nostra provincia. Obiettivo della riunione, è stato 
quello di creare le condizioni per apportare tutte le migliorie necessarie per 
rendere sempre più efficiente e rispondente alle nuove esigenze la nostra 
struttura. L’ampliamento dei nostri recapiti, un’informazione più attenta 
e puntuale, la ricerca di un contatto più frequente con la nostra base asso-
ciativa, il voler essere sempre più vicini e dare un concreto sostegno ai più 
bisognosi, saranno i primi impegni che verranno messi in attuazione. Il 
nostro obiettivo insomma è quello di essere sempre più efficienti per fare in 
modo che i nostri associati trovino in noi gli interlocutori giusti per avere 
sicurezza di risposte e non sentirsi soli.

Una squadra al servizio di anziani e pensionati
Con CNA Pensionati non sarai mai solo!

2007: UN’ANNATA 
PARTICOLARE 
PER OASI

O.A.S.I. sono aperti, senza frontiere: visto l’intento 
dell’associazione di estendere la rete dei volontari e 
dei soggetti attivi in azioni concrete di cooperazione 
e scambio reciproco tra associazioni del Nord e del 
Sud del mondo, è stata sottolineata la necessità di 
fare di questa esperienza aretina un’azione di respiro 
regionale, specialmente per le importanti ricadute di 
tipo politico. Infatti da un lato le istituzioni possono 
trarre da queste esperienze concrete e poco dispen-
diose suggerimenti utili a pianificare una program-
mazione efficace e sistematica in materia di coopera-
zione internazionale ed aiuti allo sviluppo; dall’altro 
l’associazione O.A.S.I., disponendo di nuove forze 
e risorse, può incrementare i propri progetti”.  Un 
accenno a due progetti ambiziosi: uno nato grazie 
alla positiva ed efficace collaborazione tra O.A.S.I..e 
l’associazione Emmaus Benebnooma in Burkina 
Faso, che riguarda la creazione di una scuola profes-
sionale nella capitale Ouagadougou, sull’esempio dei 
laboratori che grazie ai container inviati da O.A.S.I. 
sono stati attivati a Benebnooma.  L’altro patroci-

nato dall’Assessore Provinciale Roberto Vasai, dalla 
CCIAA e dall’Associazione dei Coltivatori Diretti 
per sviluppare progetti nel settore agricolo fornendo 
assistenza tecnica e consulenza agronomica. Entro 
l’anno è prevista la spedizione di un container in Be-
nin (Africa) con due trattori, due motofurgoni Ape 
Piaggio e altre attrezzature.  Tutto questo è possi-
bile grazie alla competenza e all’instancabile lavoro 
dei volontari: Luigi Berneschi, Giovanni Gambini, 
Gianfranco Betti, Luchino (Sergio Gallorini), Ales-
sandro Brandi, Giancarlo Ghiandai, Giuseppe Va-
lenti e Luciano Ceccherini 
L’assemblea inoltre ha deliberato di confermare l’in-
tero consiglio direttivo uscente: Mauro Borgogni 
(CNA) presidente, Anna Maria Neri (Associazione 
Industriali) vicepresidente, Franco Bennati segreta-
rio, Rolando Falini (Camera di Commercio) Catiu-
scia Fei (Associazione Commercianti) consigliere, 
Angiolo Galletti (Confartigianato) consigliere, Gui-
do Occhini (CGIL) consigliere, Francesco Bettoli 
(Emmaus) consigliere.



INFORMAIMPRESA Ass
oc

ia
zi

on
e

Pr
ov

inciale di Arezzo

A
nniversario

60INFORMAIMPRESA

PENSIONE DI ANZIANITA’ 2008
I requisiti per la pensione di anzianità in vigore fino al 31/12/2007 sono i seguenti:

QUATTORDICESIMA PER I PENSIONATI
Gli sportelli del Patronato EPASA di CNA forniscono informazioni e chiarimenti 

Saranno più di 3 milioni i pensionati italiani che nel mese di ottobre si ritrove-
ranno 301,70 euro in più. A tanto assomma l’importo medio della “quattordi-
cesima” che i pensionati a basso reddito, con meno di 8.504,73 euro l’anno, tro-
veranno il prossimo mese oltre alla pensione di ottobre. Il bonus è stato stabilito 
dall’accordo tra governo e parti sociali firmato a luglio. 
Il Patronato Epasa di CNA Arezzo informa che in questo momento i pensionati 
stanno ricevendo dall’Inps una lettera con l’indicazione precisa dell’importo per 
il 2007 insieme ad un riassunto dei requisiti necessari: età pari o superiore a 64 
anni e reddito personale non superiore a 8.504,73 euro annui. 
Dal reddito vanno esclusi quelli derivanti da assegni per nucleo familiare-assegni 
familiari e da indennità di accompagnamento, il reddito da casa di abitazione, il 
Tfr e le competenze arretrate sottoposte a tassazione separata. 
Il bonus viene pagato in un’unica soluzione annuale a ottobre, ogni anno, e non 
sarà tassato. Per il 2008 sono stati stanziati 1,3 mld, quindi gli aumenti saranno 
più consistenti. L’Inps specifica che la somma aggiuntiva varia al variare dell’an-
zianità contributiva del pensionato. Se pensionato da lavoro dipendente:

•	 Con un'anzianità contributiva fino a 15 anni, la somma aggiuntiva sarà di 262 
euro. 

•	 Tra 15 e 25 anni di anzianità contributiva, il bonus sarà di 327 euro. 
•	 Riceveranno 392 euro i pensionati con più di 25 anni di contributi. 
Se pensionato da lavoro autonomo:
•	 Con un'anzianità contributiva fino a 18 anni, la somma aggiuntiva sarà di 262 

euro. 
•	 Tra 18 e 28 anni di anzianità contributiva, il bonus sarà di 327 euro. 
•	 Riceveranno 392 euro i pensionati con più di 28 anni di contributi. 
Ai quattrocentomila pensionati di cui l'Inps non conosce i redditi, l'istituto sta 
inviando invece un modulo per la dichiarazione dei redditi. Il documento dovrà 
essere rispedito quanto prima all'Inps, in modo da ricevere la somma aggiuntiva 
nel mese di novembre 2007. Il Patronato EPASA in collaborazione con il CAF 
CNA forniranno assistenza e consulenza gratuita per la relativa compilazione. 
Per informazioni è possibile rivolgersi al Patronato EPASA di CNA telefonando 
allo 0575.350219. 

PENSIONE DI VECCHIAIA 2008
La pensione di vecchiaia spetta al compimento del 60° anno di età per le donne ed al 65° 
per gli uomini e con un requisito minimo di 20 anni di contributi (il requisito minimo 
contributivo scende a 15 anni se raggiunti prima del 31/12/1992 oppure se autorizzati ai 
versamenti volontari sempre entro il 31/12/1992 – il requisito dell’età anagrafica per i lavo-
ratori dipendenti scende a 55 anni se donna e 60 anni se uomo nei casi di: mobilità lunga, 
invalidità non inferiore all’80%, non vedenti).  Dal 2002 viene riconosciuta una maggio-
razione contributiva ai lavoratori dipendenti sordomuti e agli invalidi per qualsiasi causa, 
ai quali sia accertata un’invalidità superiore al 74%. La maggiorazione contributiva, valida 
sia ai fini del diritto che della misura della pensione, consiste nell’attribuzione di due mesi 
per ogni anno di lavoro fino ad un massimo di 5 anni. La pensione di vecchiaia decorre 
dal primo giorno del mese successivo a quello di compimento dell’età anagrafica. Per i soli 
lavoratori dipendenti viene richiesta anche la cessazione del rapporto di lavoro.

Dipendenti 35 anni e 57 età 39 anni di contributi

Autonomi 35 anni e 58 età 40 anni di contributi

Il requisito alternativo dei 40 anni di anzianità contributiva viene mantenuto. 
Nel mese di settembre un’apposita commissione dovrà esaminare la possibilità di introdurre requisiti ridotti per coloro che svolgono attività usuranti (fonderie, 
catene di montaggio, turni di notte, ecc.), inoltre valutare la possibilità di ridurre le finestre di uscita da 4 a 2 (probabilmente saranno mantenute le 4 finestre di 
uscita per chi andrà con 40 anni di contributi).
Ci riserviamo di dare conferma del presente quadro oppure comunicare le modifiche intervenute al termine dell’iter parlamentare.

Le finestre di uscita per chi matura i requisiti entro il 31/12/2007 sono: aprile, luglio, ottobre e gennaio dell’anno successivo.
A seguito del “Protocollo su previdenza, lavoro e competitività per l’equità e la crescita sostenibili” sottoscritto lo scorso 23/07/2007 tra Governo e Parti Sociali, 
andando così a modificare la riforma Maroni, a decorrere dal 01/01/2008 vengono fissati i seguenti requisiti:

DATA ANNI QUOTA ANNI QUOTA

1 gen. 08 58 59

1 lug. 09 59 95 60 96

1 gen. 11 60 96 61 97

1 gen. 13 61 97 62 98

Requisito minimo per l’accesso al pensionamento con 35 anni di contributi versati

Lavoratori dipendenti Lavoratori autonimi

CNA Pensionati


